
Mehr Infos über uns unter: audatis.de/ueber-uns. 

Wenn Du Teil unseres Teams werden möchtest, schicke Deine Bewerbungsunterlagen inkl. 

Gehaltsvorstellung und möglichem Einstiegstermin an: bewerbung@audatis.de.  

Bei Fragen ist Jill Bohrenkämper Deine erste Ansprechpartnerin.

audatis Services GmbH, Luisenstr. 1, 32052 Herford, Tel. 05221 87292-02     

Dein zukünftiger Arbeitsalltag:
Du hast Dich heute für einen Vormittag im Homeoffice entschieden. Zunächst arbeitest Du Deine offenen Aufgaben im
aktuellen Sprint ab. Anschließend bereitest Du Dich auf einen Termine mit dem Produktmanagement vor und stellst eine 
erste Version des Frontend in Vue.js auf dem Developmentsystem bereit. Die Mittagspause verbringst Du mit anderen 
Teammitgliedern im Büro. Am Nachmittag stellst Du Deinem SCRUM-Team den aktuellen Fortschritt im Projekt vor und 
freust Dich schon auf die nächsten Features, die Du im morgigen Sprint Planning für die Kunden unserer webbasierten 
Software umsetzten kannst.

Das schätzt das audatis Team an Dir:
Flexibilität, Designtalent, außergewöhnliche Einsatzbereitschaft, hervorragendes Verständnis von Webanwendungen 
(insb. im Frontend), sehr gute Selbstorganisation, hoher Qualitätsanspruch mit dem Willen sich stets zu verbessern, 
schnelle Auffassungsgabe, Pünktlichkeit, verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse, respektvolle Umgangsfor-
men, Offenheit für neue und innovative Themen und stets einen Blick über den eigenen Tellerrand hinaus. Du kennst Dich 
mit php genauso gut aus, wie mit Frameworks für die Frontendentwicklung und hast Spaß daran, Webanwendungen für 
eine kundenorientierte User Experience mit der "Wasserwaage" und Deinen Entwicklertools in ein beeindruckendes User 
Interface zu verwandeln.      
 
Darum sind wir für Dich genau richtig:
In unserer flachen Hierarchie bieten wir Dir ein freundschaftliches Miteinander bei fairer und leistungsorientierter 
Bezahlung. Wir ermöglichen Dir eine gute Balance zwischen Beruf und Privatleben sowie einen langfristig sicheren Arbeits-
platz, der es Dir ermöglicht, Deine Stärken gewinnbringend einzusetzen. Deine individuelle Weiterentwicklung liegt uns 
ebenso am Herzen, wie die zukunftsgerichtete Zusammenarbeit in unseren interdisziplinären Teams.


